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ENTE PARCO
"PANEVEGGIO - PALE DI SAN MARTINO"

GIUNTA ESECUTIVA

Deliberazione n.16
Trattato nella riunione tenuta il 5 marzo 2026

Oggetto: Personale dell'Ente Parco. Indizione di una selezione pubblica per
colloquio, per l'assunzione a tempo determinato, di una unita di
personale della figura professionale di assistente ad indirizzo
amministrativo contabile, livello base, area degli istruttori, 1" posizione
retributiva. Nomina della commissione di selezione.

SONO PRESENTI:

PRESIDENTE Valerio Zanott
VICEPRESIDENTE Paolo Marco Preti
MEMBRI Giulia Doff Sotta

Claudio Cecco
Walter Zagonel

Svolge le funzioni di Segretario della Giunta Esecutiva il Direttore, dott. Cristiano Trotter



Il Presidente relaziona:

vista la deliberazione della Giunta esecutiva n. 32 di data 11 marzo 2026 con quale e stata
indetta una selezione pubblica, per colloquio, per I'assunzione a tempo determinato di una
unita di personale del profilo professionale di assistente ad indirizzo amministrativo
contabile, livello base, area degli istruttori, 1 posizione retributiva;

dato atto che il bando di selezione & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Trentino Alto Adige n. 7 di data 18 febbraio 2026;

considerata la necessita di nominare la Commissione esaminatrice per la procedura
selettiva sopra citata;

dato atto che la nomina della Commissione d'esame, avviene secondo quanto previsto
dall'articolo 15 del DPP 29 luglio 2016, n. 13-47/Leg “Regolamento d'esecuzione degli
articoli 22 bis, comma 4, e 30 bis, comma 2, della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7
(legge sul personale della Provincia 1997) in materia di concorsi pubblici modificazioni del
decreto del Presidente della Provincia 12 ottobre 2007, n. 22-102/Leg (Regolamento per
I'accesso all'impiego presso la Provincia autonoma di Trento e per la costituzione, il
funzionamento e la corresponsione dei compensi delle commissioni esaminatrici (art. 37 e
art. 39 della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7)".

visti gli articoli 14, 15 e 16 del D.P.P. n. 22-102/Leg. Di data 12 ottobre 2007 e s.m. rubricati
rispettivamente “Composizione e nomina della commissione”, “Adempimenti delle
commissioni esaminatrice e compensi ai componenti” e “Incompatibilita;

visto il comma 3 del suddetto articolo 14 che fa salvo il rispetto delle disposizioni relative
all'esclusione nelle commissioni esaminatrici di soggetti titolari di funzioni politico-
istituzionali, di rappresentati delle organizzazioni sindacali ovvero di persone designate
dalle stesse o dalle associazioni professionali prevedendo inoltre che almeno un terzo dei
componenti della commissione, escluso il segretario, sia di sesso femminile;

considerato che, oltre agli obblighi imposti dalla normativa anticorruzione sull’assenza di
incompatibilita e/o di conflitto di interessi, sono stati osservati i seguenti criteri per la
nomina della commissione in oggetto, a garanzia del rispetto del principio di trasparenza e
di imparzialita:

e i commissari sono stati scelti sulla base delle caratteristiche curriculari e della
competenza tecnica posseduta nelle materie richieste per I'espletamento delle prove;

e ¢ stata prevista la presenza di componenti sia interni che esterni in qualita di esperti;

preso atto che, sulla base delle dichiarazioni rilasciate dagli interessati:

- dott. Cristiano Trotter direttore dell’Ente Parco Paneveggio — Pale di San Martino, anche
con funzioni di Presidente;

- dott.ssa Micol Bond — Segretario del Comune di Mezzano;



- dott.ssa Fiorella Zortea sostituto direttore dell’Ufficio amministrativo dell’Ente Parco
Paneveggio — Pale di San Martino;

signora Rosanna Salvadori responsabile dell’ufficio personale dell’Ente Parco Paneveggio —
Pale di San Martino con funzioni di segretario;

non sussistono situazioni di incompatibilita tra i componenti della commissione, compreso
il segretario, e i candidati iscritti alla procedura concorsuale in parola, ai sensi della
normativa vigente;

preso atto che la componente esterna dott.ssa Micol Bond necessita di autorizzazione per
I'espletamento dell’incarico, e che la stessa autorizzazione & gia stata acquisita agli atti prot.
614 di data 03 marzo 2026;

visto l'articolo 35 bis, comma 1, lett. a) del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.
in materia di prevenzione del fenomeno della corruzione ai sensi del quale non puo far
parte delle commissioni per l'accesso e la selezione a pubblici impieghi, chi & stato
condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo 1l del libro secondo del codice penale (“Dei delitti del Pubblici Ufficiali contro la
Pubblica Amministrazione”);

inoltre, per l'individuazione dei componenti interni si € tenuto conto di quanto
ulteriormente previsto con deliberazione della Giunta provinciale n. 875 di data 14 giugno
2019 (“Approvazione dell'avviso per la costituzione di un elenco di esperti, esterni
all'amministrazione, da utilizzare per la formazione delle commissioni giudicatrici nei
pubblici concorsi e selezioni, ed indicazione dei requisiti per la nomina, quali componenti
esperti nelle medesime commissioni, dei dipendenti della Provincia autonoma di Trento”);

visto I'articolo 53 bis della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 e s.m. relativo al divieto di
incarichi a lavoratori in quiescenza;

considerato che la commissione esaminatrice, per le modalita di costituzione e i compiti
che le sono affidati, opera quale organismo interno all’Ente Parco sia pure in posizione di
autonomia e indipendenza di giudizio, e che in tale veste i suoi componenti effettuano, per
conto e sotto l'autorita del Parco, attivita di trattamento dei dati personali riferiti ai
candidati (dati personali comuni nonché dati di particolari categorie e dati giudiziari,
rispettivamente ai sensi degli articoli 9 e 10 del regolamento UE 2016/679);

ritenuto percido di inquadrare i componenti della commissione esaminatrice, compreso il
segretario, quali soggetti incaricati del trattamento dei dati, alla luce dell’assetto
organizzativo interno adottato dall’Ente Parco sotto il profilo delle responsabilita in materia
di protezione dei dati personali, e di impartire agli stessi, prima dell’avvio dell’attivita di
trattamento, le istruzioni che si renderanno necessarie in relazione alle specifiche
operazioni di gestione dei dati personali;

dato atto che € in corso, da parte delle Strutture dell’Ente Parco, la procedura per la verifica
di acquisizione delle autorizzazioni alla assunzione dell'incarico da parte di ciascun membro



individuato, restando pertanto inteso che la nomina in oggetto & sottoposta all'esito
positivo della procedura medesima;

vista la deliberazione della Giunta provinciale di Trento n. 2493 di data 25 novembre 2011 e
s.m. concernente “Nuove disposizioni in materia di compensi da corrispondere alle
commissioni esaminatrici”, nonché la deliberazione n. 230 di data 9 febbraio 2007 in
materia di spese per pasti relativi a comitati e commissioni;

ritenuto di quantificare in euro 2.000,00.= la spesa presunta per il funzionamento della
commissione di cui al presente provvedimento (compensi, rimborsi spese e pasti consumati
in sede di riunione) da imputare sul capitolo 122 del bilancio di previsione per l'esercizio
finanziario 2026 rinviando a successivo provvedimento del Direttore la quantificazione
definitiva degli oneri;

tutto cid premesso;
LA GIUNTA ESECUTIVA
viste le norme di legge e regolamentari qui in premesse citate e richiamate;
visti gli atti e i provvedimenti qui in premesse citati o richiamati;
visti gli atti citati in premessa;

-visto |'articolo 39 della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 e s.m. rubricato “Commissioni
di concorso”;

visti gli articoli 14, 15 e 16 del D.P.P. n. 22-102/Leg. di data 12 ottobre 2007 (“Regolamento
per l'accesso all'impiego presso la Provincia autonoma di Trento e per la costituzione, il
funzionamento e la corresponsione dei compensi delle commissioni esaminatrici (articoli
37 e 39 della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7”) rubricati rispettivamente
"Composizione e nomina della commissione”, “Adempimenti delle commissioni
esaminatrici e compensi ai componenti” e “Incompatibilita”;

visto il comma 3 del suddetto articolo 14 che fa salvo il rispetto delle disposizioni relative
all'esclusione nelle Commissioni esaminatrici di soggetti titolari di funzioni politico-
istituzionali, di rappresentanti delle Organizzazioni sindacali ovvero di persone designate
dalle stesse o dalle associazioni professionali prevedendo inoltre che almeno un terzo dei
componenti della Commissione, escluso il segretario, sia di sesso femminile;

visto l'articolo 35 bis, comma 1, lett. a) del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.
in materia di prevenzione del fenomeno della corruzione ai sensi del quale non puo far
parte delle Commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi, chi & stato
condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del



titolo 1l del libro secondo del codice penale (“Dei delitti dei Pubblici Ufficiali contro la
Pubblica Amministrazione”);

- preso atto che, in applicazione dell'art. 11 della Legge 16 gennaio 2003 n. 3, come
modificata con D.L. 76/2020, per il presente provvedimento non e necessario acquisire il
CUP;

- vista la legge provinciale 23 maggio 2007, n. 11;

-visto il DPP 21 gennaio 2010, n. 3-35/Leg., recante il “Regolamento concernente
I'organizzazione ed il funzionamento dei parchi naturali provinciali, nonché la procedura
per l'approvazione del piano del parco (articoli 42, 43 e 44 della legge provinciale 23
maggio 2007, n. 11)”;

- vista la legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7;

- visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali
e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42);

- visto l'articolo 40 del Decreto del Presidente della Provincia 29 settembre 2005, n.
18-48/Leg. (Regolamento di contabilita);

- visto il Regolamento disciplinante le funzioni di indirizzo e di gestione amministrativa e
tecnica spettanti agli organi dell’Ente Parco in attuazione dei principi della legge provinciale
3 aprile 1997, n. 7, per disposto del quale la assunzione del presente provvedimento
rientra nella sfera di competenze riservate alla Giunta Esecutiva;

- visto l'allegato parere di regolarita tecnica e amministrativa del presente provvedimento,
rilasciato dal Direttore dell’Ente Parco ai sensi dell’articolo 8, comma 4, del Regolamento
disciplinante le funzioni di indirizzo e di gestione amministrativa e tecnica spettanti agli
organi dell’Ente Parco in attuazione dei principi della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7;

- la Giunta esecutiva con voti favorevoli unanimi, espressi legalmente

DELIBERA

1. di costituire, tenuto conto delle precisazioni riportate in premessa, la Commissione
esaminatrice della selezione pubblica, per esami, indetta dall'ente Parco con
determinazione del Direttore n. 32 del 11 febbraio 2026, per I'assunzione con contratto a
tempo determinato di una unita di personale del profilo professionale di assistente ad
indirizzo amministrativo contabile, livello base, area degli istruttori, 1 posizione
retributiva, come segue:



- dott. Cristiano Trotter direttore dell’Ente Parco Paneveggio — Pale di San Martino, anche
con funzioni di Presidente;

- dott.ssa Micol Bond — Segretario del Comune di Mezzano;

- dott.ssa Fiorella Zortea sostituto direttore dell’Ufficio amministrativo dell’Ente Parco
Paneveggio — Pale di San Martino;

- signora Rosanna Salvadori responsabile dell’ufficio personale dell’Ente Parco Paneveggio
— Pale di San Martino con funzioni di segretario;

2. di precisare che & in corso, da parte delle Strutture dell’Ente Parco, la procedura per la
verifica di acquisizione delle autorizzazioni alla assunzione dell'incarico da parte di ciascun
membro individuato, restando pertanto inteso che la nomina di cui al punto 1 del
dispositivo & sottoposta all'esito positivo della procedura medesima;

3. di nominare i componenti della commissione esaminatrice incaricati del trattamento dei
dati in relazione alle attivita svolte dalla commissione e per la sua durata, alla luce delle
istruzioni che saranno impartite agli stessi prima dell’avvio delle operazioni di trattamento
dei dati personali;

4. di far fronte alla spesa prevista dal presente provvedimento pari ad Euro 2.000,00.=, con
prenotazione al capitolo 122 dell’'esercizio finanziario 2026, rinviando a successivo
provvedimento del Direttore la quantificazione definitiva degli oneri;



DIRETTORE IL PRESIDENTE
dott. Valerio Zanotti

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli
effetti di cui agli artt. 20 e 21 del d.lgs. n.82/2005.

dott. Cristiano Trotter

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli
effetti di cui agli artt. 20 e 21 del d.lgs. n.82/2005.

Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

CT/FZ/zt

UFFICIO AMMINISTRATIVO
Esercizio finanziario__2026

Registrato ai sensi e per gli effetti dell'art. 56, legge provinciale 14.09.1979, n. 7.

CAPITOLO BILANCIO N. IMPEGNO
122 2026 € 2.000,00.=

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario della Giunta Esecutiva dell'Ente Parco "Paneveggio - Pale di San Martino"
certifica
che la presente deliberazione e pubblicata nei modi di legge all'Albo telematico dell’Ente Parco

Paneveggio - Pale di San Martino.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA ESECUTIVA

IL DIRETTORE
dott. Cristiano Trotter

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti
di cui agli artt. 20 e 21 del d.Igs. n.82/2005.

Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.




