T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO L.L.S. R..A./ PROGR. R.LA. PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

DIRIGENTE Il FASCIA COMUNI 12 40.439 7.571 - - - 6.403 245 - 54.658
DIRIGENTE | FASCIA COMUNI 12 29.502 6.926 - 180 - 3.901 186 - 40.695
POSIZIONE ECONOMICA D 20 34.513 10.090 - 208 - 3.791 221 - 48.823
BASE
POSIZIONE ECONOMICA C 42 66.696 22.561 - 2.012 6.876 8.184 3.246 - 109.575
EVOLUTA
POSIZIONE ECONOMICA C 75 104.302 39.819 - 122 9.493 13.149 5.446 - 172.331
BASE
PERS. CONTRATTISTA AT. 113,6 165.524 - - - - 32.647 - - 198.171
INDETERMINATO
Totale 274,6 440.976 86.967 - 2.522 16.369 68.075 9.344 - 624.253
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